
План работы МО учителей физической культуры, технологии и 

ОБЖ на 2022-2023 учебный год. 

 

Методическая тема школы: «Управление профессионально-личностным 

ростом педагога как одно из основных условий обеспечения качества 

образования в условиях реализации ФГОС» 

 

Цель работы школы: 

  создание условий для непрерывного развития учительского потенциала, 

повышения уровня профессионального мастерства и профессиональной 

компетенции педагогов как фактора повышения качества образования в 

условиях реализации новых образовательных стандартов. 

  

Тема работы методического объединения: Личностно – ориентированный 

подход в обучение как средство развития личности ученика. 

 

Цель: Формирование профессиональной компетентности педагога через 

освоение современных образовательных технологий и системно – 

деятельностного подхода в обучении. 

 

Задачи на 2022-2023 учебный год: 

1. Совершенствовать качество современного урока, повышать его 

эффективность и направленность на сохранение здоровья учащихся и 

формирование жизненных компетенций. 

2. Развивать профессиональную компетентность учителей через активное 

участие в работе школьного МО, районного МО, практических семинаров, 

педагогических конкурсов. 

3. Совершенствовать работу учителей МО с разными категориями учащихся 

на основе личностно-ориентированного и системно-деятельностного 

подходов. 

4. Продолжать работу с одарёнными детьми и организовать 

целенаправленную работу со слабоуспевающими учащимися через 

индивидуальные задания. 

5. Совершенствовать организацию системной подготовки к сдаче норм ГТО 

6. Повышать результативность работы по самообразованию. 

7. Повышать качество знаний учащихся по предметам (физическая культура, 

технология и ОБЖ) через использование рациональных методов, приёмов и 

технологии обучения, воспитания. 

 



Ожидаемые результаты работы: - рост качества знаний учащихся; 

формирование основ к физической, патриотической и духовной культуры 

личности; - овладение учителями МО системой преподавания предметов в 

соответствии с новым ФГОС; - создание условий в процессе обучения для 

формирования у учащихся ключевых компетентностей, УУД. 

 

ПЛАН РАБОТЫ 

 

№ 

п/п 
Тема Обсуждаемые вопросы Дата 

1.  Заседание№1.  Анализ 

работы методического 

объединения за 2021- 

2022 учебный год. 

Утверждение плана 

работы на 2022- 2023 

учебный год. 

«Профессиональный 

стандарт – измеритель 

квалификации 

педагога». 

1.Обсуждение и утверждение плана работы МО на 

новый учебный год. 

2.Обсуждение и утверждение рабочих программ на 

2022—2023 уч.г. 

3. Утверждение календарного плана физкультурно-

оздоровительных и спортивно-массовых 

мероприятий на учебный год. 4.Корректировка и 

утверждение работы по темам самообразования. 

5.Изучение нормативно-правовых актов и 

документов. (Положение о проведении предметных 

олимпиад и конкурсов) 

август 

2.  Заседание № 2 
Повышение качества 

знаний через 

активизацию 

внеклассной и 

внеурочной работы. 

1. Конструирование технологической карты урока в 

соответствии с требованиями ФГОС. 

2. Анализ школьного этапа предметной олимпиады 

по физкультуре, технологии, ОБЖ 3. Анализ 

результатов тестирование физической 

подготовленности обучающихся. 4. Работа с 

одаренными детьми. Подготовка к муниципальному 

этапу всероссийской олимпиады школьников. 

5. Профилактика и предупреждение 

правонарушений посредством привлечения детей к 

занятиям во внеурочное время. 

ноябрь 

3.  Заседание № 3 Формы 

распространения 

педагогического опыта 

педагога. 

1.Формирование мотивации к занятиям физической 

культурой и спортом через сочетание игровых, 

соревновательных и современных информационных 

технологий. 

2. Использование исследовательской и проектной 

работы.  

3. Итоги муниципального тура олимпиад. 

4. Итоги I полугодия.  

5. Обсуждение участия в школьной методической 

неделе.  

6.Взаимопосещение уроков 

декабрь 

4.  Заседание № 4  
Работа с одаренными 

детьми, как фактор 

повышения общего 

образовательного 

1.Совместная работа учителей наставников и 

молодых специалистов по организации учебно-

воспитательной работы в условиях ФГОС.  

2. Отчет о посещении районных МО.  

4. Проведение недельной декады методического 

объединения.  

март 



уровня педагогов и 

обучающихся. 

5. Анализ (итоги) районной спартакиады 

школьников. 

6. Патриотическое и духовное воспитание 

учащихся.  

5.  Заседание № 5 
Повышение качества 

образования через 

повышение уровня 

профессиональной 

компетентности 

учителя. Отчеты 

учителей по темам 

самообразования. 

1. Отчеты учителей по темам самообразования 2. 

Подведение итогов года по успеваемости учащихся 

и выполнению программы. 3.Сравнительный анализ 

тестирования физической подготовленности 

(мониторинг). 4. Обсуждение перспективного плана 

работы МО.  

5. Работа с допризывниками. Учебно-

тренировочные сборы для 10 классов. 

май 

6.  Заседание № 6 
Подведение итогов 

работы и планирование 

работы МО на 2022-

2023 уч. год 

1. Анализ работы МО за 2022- 2023уч.г. 

2.Подведение итогов работы МО учителей 

физической культуры, технологии и ОБЖ. 

3.Рассмотрение рабочих программ по предметам на 

новый учебный год. 

июнь 

 

Руководитель ШМО                                     Д.Н. Куркин 

 


